TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGI
UZMAN YARDIMCILIGI GiRiS SINAVI DUYURUSU

Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzmam olarak yetistirilmek (izere smavla, Merkez Teskilatina, asagida okul béliimii, puan tiirii ve sayisi
belirtilen toplam 20 adet Tirkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardimcisi alinacaktir.

BOLUM PUAN TURU SAYI
Iktisat KPSSP14 2
Ekonometri KPSSP13 2
Bilgisayar ve Yazilim Miihendisligi KPSSP1 10
Endiistri Mithendisligi KPSSP1 2
Harita Miihendisligi KPSSP1 4
TOPLAM 20

1- GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

a) Merkez Teskilatinda gorevlendirilmek tizere 20 TUIK Uzman Yardimcisi; Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan
2018 veya 2019 tarihlerinde yapilan Kamu Personeli Se¢gme Sinavlarina ait yukaridaki her boliim karsisinda yer alan puan tiiriinden 80 ve
iizerinde puan almus, Ingilizce, Fransizca, Almanca, ispanyolca, Rusga, Gince ve Arapga dillerinden birinden Yabanci Dil Smavindan (YDS)
70 ve Uzerinde puan almis olmak ya da buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan belgeye sahip olmak kaydiyla; miiracaat
edenlerin yukarida belirtilen puan tlrlerinden alinacak, her bolim kontenjaninin 4 kati aday arasma girmek ( sonuncu aday ile ayni puana
sahip olanlar da giris sinavina ¢agrilacaktir).

Aranan genel sartlar:

1- 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu’nun degisik 48’inci maddesinin (A) fikrasinda belirtilen genel sartlari tagimak,

2- Universitelerin en az 4 yillik lisans egitimi veren Fakiiltelerin; Tktisat, Ekonometri ile Miihendislik Fakiiltelerinin Bilgisayar ve
Yazilim Miihendisligi, Endiistri Mithendisligi ve Harita Miihendisligi bollimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul
edilmis yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin birisinden mezun olmak,

3- Girig Sinavinin yapildig1 yilin ocak aymin birinci giinii itibariyle otuz bes (35) yasin1 doldurmamis olmak, (01/01/1984) tarih ve
sonraki dogumlular,

4- Siiresi iginde bagvurmak ve giris Sinavi igin istenilen belgeleri kuruma vermis bulunmak,

Giris sinavina bagvuran adaylardan; yukarida belirtilen okul ve boliim disinda miiracaat eden adaylarin miiracaatlar1 gegerli
sayilmayacaktir.

2- BASVURU SEKLI VE YERI

Bagvuru igin asagida sayilan belgelerle 02/10/2019 tarihinden itibaren 16/10/2019 giinii Saat 18:00’a kadar Tiirkiye Istatistik
Kurumu Personel Daire Bagkanligi Devlet Mah. Necatibey Cad. No:114 06420 Cankaya/ANKARA adresine elden veya posta yolu ile
basvurulmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan bagvurular ile postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Bagvuruda istenen Belgeler:

a) Personel Daire Bagkanligindan veya Kurumun internet sayfasindan elde edilerek doldurulacak
Is Talep Formu,

b) Ogrenim belgesinin veya ¢ikis belgesinin ashi veya onayh érnegi,

¢) KPSS sonug belgesinin bilgisayar ¢iktis1 ile YDS sonug belgesinin veya buna denkligi kabul
edilen ve uluslararas1 gegerliligi bulunup gecerlilik siiresi dolmamus belgenin bilgisayar ¢iktisi,

d) T.C. Kimlik Numarasi beyani (T.C. Kimlik Kart1 yada Niifus cilizdaninin arkali 6nlii fotokopisi)

e) 3 adet vesikalik renkli fotograf.

Asli ibraz edilmek kaydiyla getirilen belgelerin fotokopisi Personel Daire Baskanlig: tarafindan tasdik edilebilecektir. Eksik belge
ve bilgileri bulunan bagvurular, bagvurular1 kabul edilip sinava girmeyenler ile sartlari uymadigi halde yapilan bagvurular, degerlendirmeye
alinmayacaktir.

3-SOZLU SINAV SEKLi VE KONULARI

S0zIU giris sinav, adaylarin; mezun oldugu bdliim ile ilgili konulardaki bilgilerinin, kavrayislarinin, kendilerini ifade etme yetenegi,
temsil kabiliyeti, davramis ve tepkilerinin Tiirkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardimciligina uygunlugunun degerlendirildigi bir smav
olacaktir.

a) Smav konularina iligkin bilgi diizeyi. (50 puan)

b) Bir konuyu kavrayip ozetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii. (10 puan)

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu. (10 puan)
d) Ozgiiveni ikna kabiliyeti ve inandiricihigi. (10 puan)

e) Genel yetenek ve genel kiltiird. (10 puan)

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi. (10 puan)

Yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilecektir.



4- SINAV YERI VE TARIHI

Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi 25/10/2019 tarihinde http://www.tuik.gov.tr adresinde ilan edilecektir.

Sézlii smav 18-19-20-21-22/11/2019 tarihlerinde, Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi Devlet Mah. Necatibey Cad. No:114 06420
Cankaya / ANKARA adresinde yapilacaktir. Adaylar ilan edilen yer ve zamanda T.C. Kimlik Karti, niifus ciizdan1 veya siiriicii belgesi gibi
fotografli ve onayl bir kimlik belgesiyle hazir bulunacaklardir.

5- SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE iLANI

Sozll giris sinavinda bagarili sayilabilmek igin yiiz tam puan iizerinden en az yetmis puan almak gerekir.

Sézlii smav puani esas almarak, puami en yiiksek adaydan baslamak suretiyle nihai basar1 puani tespit edilir. Tlan edilen kadro sayisi
kadar aday basari sirasina gore asil liste olusturulur.

Sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan fazla ise, en yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere siralama
yapilarak, belirtilen kadro sayis1 kadar aday giris sinavini basarmis kabul edilecektir. Sinav Komisyonu, yapilan sinavda basarili olmak
sartiyla giris sinavi duyurusunda belirtilen TUIK Uzman Yardimcis: kadro sayisinin yarisini gegmemek iizere puan sirasina gore yedek aday
belirleyecektir. Giris smavinda yetmis ve tizerinde puan almig olmak, bu siralamaya giremeyen adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.
Sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan daha az ise, sadece basarili olanlar sinavi kazanmig kabul edilir.

Nihai bagari listesi http://www.tuik.gov.tr adresinde ilan edilecek olup, sozlii sinavi kazanan (asil ve yedek) adaylarin adreslerine
ayrica posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir. Kurum internet sayfasinda atamasinin yapilacagi ilan edilen adaylarin, atama islemlerinin
yapilmast igin 15 giin igerisinde Personel Daire Baskanligina miiracaat etmeleri gerekir. Internet sayfasinda ilan edilen siire iginde gegerli bir
mazereti olmadig1 halde miiracaat etmeyenlerin atama islemleri yapilmaz. Miiracaat etmeyen asil adaylarin yerine, yedek aday listesinden en
ytksek puan alandan baslamak {izere atama yapilir.

Belgelerde, bagvuru ve iglemler sirasinda gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlart gegersiz sayilarak atamalari
yapilmaz, atamalar1 yapilmig olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler higbir hak talep edemezler ve haklarinda, Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri
uygulanmak tizere, Cumhuriyet Bagsavciligia su¢ duyurusunda bulunulur.

Kamuoyuna duyurulur.
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